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1 BILDNINGSSEKTORN: VERKSAMHETSIDE

Bildningssektorn har till uppgift att ordna tjdnster som stoder valmaende och hélsa, aktivt
medlemskap i gemenskapen, kontinuerligt [darande och meningsfullt liv for alla Kyrkslattsbor.
Uppgiften baserar sig pa det allmannas uppgift enligt 16 § i grundlagen att sakerstilla lika
mojligheter for var och en att oavsett medelloshet enligt sin formaga och sina sarskilda behov f&
aven annan an grundlaggande utbildning samt utveckla sig sjalv.

Undervisningen och utbildningen, smabarnspedagogiken samt fritidstjansterna styrs pa riksniva
av undervisnings- och kulturministeriet genom lagstiftning, andra normer och finansiering. Om
bildningssektorns uppgiftsomraden stadgas noggrannare i den sarskilda lagstiftningen for varje
tjanst.

Enligt 20 § i forvaltningsstadgan leds bildningssektorn av bildningsdirektdren.
Bildningsdirektdrens uppgifter faststalls i 42 § i forvaltningsstadgan.

Enligt 42 § i forvaltningsstadgan godkanner sektordirektdren verksamhetsdirektivet som galler
hans eller hennes sektor och dar den operativa organisationen beskrivs och befogenheter
delegeras till tjansteinnehavare som ar understallda sektordirektoren.

2 ORGANISATION OCH LEDNING
Bildningssektorn leds av bildningsdirektoren (férvaltningsstadgan 20 §). Bildningsdirektorens
uppgifter faststalls i forvaltningsstadgan (42 § och 46 §).

Bildningssektorns ansvarsomrade bestar av foljande servicegrupper (forvaltningsstadga 18 §):

Stab: forvaltning och utveckling, leds av forvaltningschefen
Fritidstjanster: leds av fritidsdirektoren

Smabarnspedagogik: leds av direktdren for smabarnspedagogik
Finsk utbildning: leds av utbildningsdirektoren

Svensk utbildning: leds av utbildningschefen

N
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é—-—-’"".“‘"‘""ﬁ’“ Bildningssektorn
L] YR 5L AT
Bildnings-direktar Stab: Férvaltning och utveckling
Farvaltningschef
Fritidstjinster Smabarns- Finsk utbildning Svensk utbildning

pedagogiktjinster
Fritidsdirektor A Utbildningsdirekior Utbildningschef
Direktor forsmabarnsfostran

Sektorerna kan delas in i servicegrupper, stab, regionala enheter, serviceenheter och team.
Sektordirektoren beslutar om sektorns administrativa organisation (férvaltningsstadga 18 § och
42 §). Sektordirektoren forordnar direktor eller chef for servicegrupp, chef for stab och deras
staliféretradare (forvaltningsstadga 42 § och 66 §).

Allmanna uppgifter for servicegruppens direktor, servicegruppens chef och stabens chef

- ansvara for sin del for verksamheten och ekonomin inom sitt ansvarsomrade,

- besluta om den interna arbetsfordelningen och organisationen inom servicegruppen,

- ansvara for sin personals valmaende i arbetet, arbetssakerhet och kompetensutveckling,

- ansvara for servicegruppens kommunikation samt

- besluta om dverféring och avskrivning av 16s egendom och férsaljning av avskriven
egendom inom sitt ansvarsomrade, nar egendomens varde &r hdgst 100 000 euro.

Direktdren for serviceenheten

- ansvarar for sin del for verksamheten och ekonomin inom sitt ansvarsomrade,

- beslutar om den interna arbetsférdelningen och organisationen inom serviceenheten,

- ansvarar for sin personals valmaende i arbetet, arbetssdkerhet och kompetensutveckling,
- ansvarar for sin serviceenhets kommunikation

2.1 Stab, forvaltning och utveckling
Forvaltnings- och utvecklingstjansterna producerar administrativt stod och handledning for
bildningssektorn.

Helheten omfattar skolskjutsar, vaktméstartjansterna pa skolorna och larcentren, ekonomin,
upphandlingarna samt koordineringen inom sektorn i fraga om nybyggande,
reparationsbyggande, forsta inredning samt problem med inomhusluften. Utvecklingstjansterna
producerar den officiella statistiken och prognoserna och koordinerar sektorns projekt, data-
och kommunikationsteknik, dataférvaltning, dataskydd och kommunikation.
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Organisation och ledning

Staben leds av forvaltningschefen. Utvecklingschefen fungerar som forvaltningschefens
stalifcretradare.

1. besluta om beviljande av avgiftsfri skolskjuts for elever inom férskoleundervisningen och
den grundlaggande utbildningen (lagen om grundlaggande utbildning § 32)

svara for bildningstjansternas informationshantering

besluta om beviljande av forskningstillstand for forvaltningens och utvecklingens del

4. besluta om anstallande av praktikant

ANN

2.2 Servicegrupp, fritidstjansterna

Fritidstjansternas servicegrupp svarar for organiseringen, utvarderingen och utvecklingen av
verksamheten inom sitt ansvarsomrade. Servicegruppens tjdanster framjar kommuninvanarnas
valfard och halsa. Inom servicegruppen finns féljande servicehelheter: biblioteks- och
kulturtjanster, Ragvalds museiomrade, ungdomsarbetets olika verksamhetsformer,
idrottstjansterna samt det fria bildningsarbetet och grundidaggande konstundervisning i
medborgarinstitutet, musikinstitutet, bildkonstskolan och hantverksskolan. Fritidstjansternas
servicegrupp omfattar ocksa avgiftsfri MyHobby och Talent-hobbyverksamhet for barn och
unga, 6ppen MyHobby-verksamhet for yngre tonaringar samt koordineringen av forebyggande
mental- och missbrukarvard. Dessutom svarar fritidstjansterna for ledningen av
ungdomsfullmaktiges verksamhet.

Organisation och ledning
Fritidstjansternas servicegrupp leds av fritidsdirektdren. Rektorn for fritt bildningsarbete och
grundldggande konstundervisning fungerar som fritidsdirektdrens stallforetradare.

Fritidstjansternas servicegrupp ar uppdelad i féljande serviceenheter

1. Biblioteks- och kulturtjansterna som leds av biblioteks- och kulturchefen vars
stallforetradare ar bibliotekets serviceansvariga (utrymmen och méten)

2. Ungdoms- och idrottstjanster som leds av ungdoms- och idrottschefen vars
stallféretradare ar planeraren inom fritidstjansterna

3. Fritt bildningsarbete och grundldaggande konstundervisning som leds av rektorn for fritt
bildningsarbete och grundldggande konstundervisning vars staliféretradare ar bitradande
rektorn for fritt bildningsarbete och grundidggande konstundervisning

Befogenheter for tjansteinnehavare inom fritidstjansterna

Fritidsdirektorens sarskilda befogenheter:
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1. besluta om beviliande av forskningstillstand for fritidstjansternas del

2. besluta om anstéllande av praktikant for sina direkta understalldas del

Biblioteks- och kulturchefens befogenheter:
1. besluta om Gppettiderna for verksamheterna inom sitt ansvarsomrade

2. besluta om anvandningsturer och -tillstand for lokaler och omraden for verksamheten
inom sitt ansvarsomrade

3. besluta om anstallande av praktikant inom sitt ansvarsomrade

Ungdoms- och idrottschefens befogenheter:
1. besluta om 6ppettiderna for verksamheterna inom sitt ansvarsomrade
2. besluta om anstallande av praktikant inom sitt ansvarsomrade

3. ar den tjansteinnehavare som svarar for ungdomsarbetets verksamhet

Fritidssekreterarens befogenheter

1. besluta om anvandningsturer och -tillstand for de ungdomslokaler och friluftsomraden
som forvaltas av enheten for ungdoms- och idrottstjanster, samt fér andra
idrottsplatser med undantag for idrottshallen i Jokirinteen oppimiskeskus, idrottshallen
i skyddsrummet i centrum och simhallens lokaler.

Befogenheter for planeraren inom fritidstjansterna

1. besluta om anvandningsturer och -tillstand for lokaler och omraden i idrottshallen i
Jokirinteen oppimiskeskus, idrottshallen i skyddsrummet i centrum och simhallens
lokaler.

Befogenheterna for rektorn for fritt bildningsarbete och grundlaggande
konstundervisning

1. anta elever till grundldaggande konstundervisning

2. besluta om Oppettiderna inom sitt ansvarsomrade

3. besluta om anvandningsturer och -tillstand for lokaler och omraden for verksamheten
inom sitt ansvarsomrade

4. besluta om anstallande av praktikant inom sitt ansvarsomrade
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2.3 Servicegrupp, smabarnspedagogik

Smabarnspedagogikens servicegrupp ansvarar for anordnande av smabarnspedagogik och for
verksamheten samt for utvarderingen och utvecklingen av verksamheten. Olika
verksamhetsformer inom sméabarnspedagogiken ar kommunal och privat daghems- och
familiedagvard, forskoleundervisning samt 6ppen smabarnspedagogisk verksamhet, inklusive
invanarparkverksamhet. De smabarnspedagogiska tjansterna omfattar ocksa servicesedel for
smabarnspedagogik samt stéd for hemvard och privat vard av barn.

Organisation och ledning

Servicegruppen for smabarnspedagogik leds av direktéren for smabarnspedagogik.
Stallforetradare for direktoren for smabarnspedagogik dr specialsakkunniga inom
smabarnspedagogik.

Smabarnspedagogikens servicegrupp delas upp i féljande tjanster

1. Smabarnspedagogikens gemensamma tjanster, vilkka leds av direktoren for
smabarnspedagogik och for sin del av specialsakkunniga inom smabarnspedagogik

2. Stod for vaxande och larande, som leds av specialsakkunniga inom stod for vaxande
och larande och av chefen for svensk smabarnspedagogik

3. Smabarnspedagogikens stdd (stod for hemvard, stod for privat vard och servicesedel)
vilka leds av specialsakkunniga inom smabarnspedagogik och chefen fér svensk
smabarnspedagogik

4. Daghemstjanster och fdrskoleundervisning, vilka leds av servicecheferna inom
smabarnspedagogik och av chefen for svensk smabarnspedagogik

5. Familiedagvardstjanster och dppen smabarnspedagogik, vilka leds av servicechefen
for smabarnspedagogik, chefen for svensk smabarnspedagogik och chefen for
familiedagvard och Gppen smabarnspedagogik

Smabarnspedagogikens servicegrupp delas upp i foljande serviceenheter

1. Daghem och forskoleundervisning, som leds av daghemsférestandare

2. Familiedagvardare, vilka leds av daghemsforestandaren och chefen for familjedagvard
och Oppen smabarnspedagogik

3. Invanarparker, vilka leds av chefen for svensk smabarnspedagogik och av chefen for
familiedagvard och dppen smabarnspedagogik
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Befogenheter for tjdnsteinnehavare inom smabarnspedagogik

Séarskilda befogenheter for direktoren for smabarnspedagogik

1. besluta om beviljiande och ordnande av smabarnspedagogiska tjanster och andra
atgarder i anslutning till dem i enlighet med de av ndmnden for fostran och utbildning
givna principerna och allmanna anvisningarna

2. besluta om genomférande av den av kommunen ordnade och producerade
smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen i enlighet med de av ndmnden for
fostran och utbildning godkanda principerna

3. besluta om fragor i anslutning till utvardering av smabarnspedagogiken (24 § lagen om
grundlaggande utbildning)

4. besluta om genomférande av den av kommunen ordnade smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen pa serviceenhetsniva i enlighet med de av ndmnderna for
fostran och utbildning godkanda principerna

5. besluta om var forskoleundervisning ordnas, om anvisande och byte av forskoleplats
(6 § i lagen om grundlaggande utbildning) samt om antagande av elev inom
forskoleundervisning i daghem och skolor i enlighet med de av namnderna for fostran
och utbildning beslutade principerna och allmanna anvisningarna

6. besluta om beviljande av servicesedel och andra atgarder i anslutning till den

7. svara for OGvervakningen av den smabarnspedagogiska verksamheten inom den
privata verksamheten

8. besluta om stdod eller stodtjanster for barnet enligt 15 e § i lagen om
smabarnspedagogik

9. besluta om sarskilt stod enligt 17 § i lagen om grundlaggande utbildning och om tjanster
enligt 31§ ilagen om grundldaggande utbildning inom forskoleundervisning

10. besluta om andra behovsprévade barnspecifika stod

11. besluta om klientavgifter som uppbars av kunder for smabarnspedagogiska tjanster,
om nedsattning av och befriande fran avgifter i enlighet med de av bildnings- och
fritidsnamnden faststallda principerna och allmanna anvisningarna

12. besluta om beviljande av betalningsférbindelse for smabarnspedagogik till familjer

13. besluta om en lasarsvis uppgjord plan utgdende ifran Idroplanen for
forskoleundervisningen for forskoleundervisning som ges i daghem

14. besluta om begransning av undervisningens offentlighet inom forskoleundervisning

15. bevilja elev lov till Gver tva veckors franvaro fran forskoleundervisningen (35 § i lagen
om grundlaggande utbildning)
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16. besluta om anstallande av praktikant

17. besluta om att delta i forsok

Specialsakkunniga inom smabarnspedagogik
1. beslutar om var forskoleundervisningen ordnas

2. svarar for egen del for Gvervakningen av den privata smabarnspedagogiska
verksamheten

3. godkanner finsksprakiga servicesedeldaghem som servicesedelproducenter

4. beslutar om beviljande av forskningslov

Chefen for svensk smabarnspedagogik, stallféretradare ar direktdren for
smabarnspedagogiken

1. beslutar om beviliande och ordnande av smabarnspedagogiska tjanster och andra
atgarder i anslutning till dem i enlighet med de av namnden for fostran och utbildning
givna principerna och allmanna anvisningarna

2. beslutar om genomfdrande av den av kommunen ordnade smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen pa serviceenhetsniva i enlighet med de av namnden godkanda
principerna

3. beslutar om var férskoleundervisning ordnas, om anvisande och byte av forskoleplats
(6 § i lagen om grundlaggande utbildning) samt om antagande av elev inom
forskoleundervisning i daghem i enlighet med de av namnden for fostran och utbildning
beslutade principerna och allmanna anvisningarna

4. beslutar om beviljande av servicesedel och andra atgarder i anslutning till den

5. svarar for egen del for Gvervakningen av den privata smabarnspedagogiska
verksamheten

6. godkanner svensksprakiga servicesedeldaghem som servicesedelproducenter

7. beslutar om stod eller stodtjanster for barnet enligt 15e § i lagen om
smabarnspedagogik

8. beslutar om sarskilt stod enligt 17 § i lagen om grundldggande utbildning och om
tjanster enligt 31§ i lagen om grundlaggande utbildning inom forskoleundervisning

9. beslutar om beviljande av forskningslov
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Servicechef inom smabarnspedagogik

Servicechef Kommuncentrum, vikarie servicechef Ostra
Servicechef Ostra, vikarie servicechef Norra
Servicechef Norra, vikarie servicechef Kommuncentrum

1. paattaa kasvatus- ja koulutuslautakunnan linjaamien periaatteiden ja yleisten ohjeiden
mukaisesti  varhaiskasvatuspalveluiden myontamisesta ja jarjestamisesta ja
tuottamisesta seka niihin liittyvista muista toimenpiteista

2. paattaa kunnan jarjestaman varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toteuttamisesta
palveluyksikkotasolla lautakunnan hyvaksymien periaatteiden mukaan

3. paattaa kasvatus- ja koulutuslautakunnan paattamien periaatteiden ja yleisten ohjeiden
mukaisesti, esiopetuspaikan osoittamisesta ja vaihtamisesta (POL 6 §) seka oppilaaksi
ottamisesta paivakodeissa jarjestettavan esiopetuksen osalta

4. hyvaksyy suomenkielisten palvelusetelipaivakotien asiakkaiden palvelusetelipaatokset
(palvelupaallikkd Pohjoinen)

Specialsakkunniga inom stod for vaxande och larande

1. beslutar om stdd eller stodtjanster for barnet enligt 15e § i lagen om
smabarnspedagogik

2. beslutar om sarskilt stod enligt 17 § i lagen om grundlaggande utbildning och om
tjanster enligt 31§ i lagen om grundlaggande utbildning inom forskoleundervisning

Chef for familjedagvard och 6ppen smabarnspedagogik

3. beslutar om genomférande av den av kommunen ordnade smabarnspedagogiken pa
serviceenhetsniva i enlighet med de av namnderna for fostran och utbildning godkanda
principerna

4. beslutar om anvandning av lokaler enligt de av bildnings- och fritidsnamnden
godkanda principerna

5. svarar for egen del for Gvervakningen av den privata familjedagvardens verksamhet

Daghemsférestandare

1. beslutar om genomférande av den av kommunen ordnade smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen pa serviceenhetsniva i enlighet med de av namnden godkanda
principerna

2. beviljar elev lov till ver tva veckors franvaro fran forskoleundervisningen (35 § i lagen
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om grundlaggande utbildning).

3. beslutar om anvandning av lokaler enligt de av bildnings- och fritidsnamnden
godkanda principerna

4. beslutar om anstallande av praktikant

Kundservicesekreterare, smabarnspedagogik

1. beslutar om klientavgifter som uppbars av kunder for smabarnspedagogiska tjanster
samt om nedséattning av och befriande fran avgifter i enlighet med de av ndmnden
faststallda principerna och allmanna anvisningarna

2. bemyndigas att tillstalla servicesedelproducenterna betalningsorder
2.4 Servicegrupp, finsk utbildning och servicegrupp, svensk utbildning
Utbildningstjansternas servicegrupper omfattar finsksprakig och svensksprakig grundidggande
utbildning, den forberedande undervisningen for den grundlaggande utbildningen,
gymnasieutbildning, undervisningen i det egna modersmalet som kompletterar den
grundlaggande utbildningen, skolelevernas eftermiddagsverksamhet samt verksamheter som
galler klubbverksamheten.

2.4.1 Servicegruppen for finsk utbildning

Servicegruppen for finsk utbildning leds av en utbildningsdirektoren. Stallforetradare for
utbildningsdirektoren ar rektorn for Veikkolan koulu.

Servicegruppen for finsk utbildning ar uppdelad i foljande serviceenheter
Grundskolor
Gesterbyn koulu, Heikkilan koulu, Jokirinteen koulu, Kantvikin koulu, Laajakallion koulu,

Kartanonrannan koulu, Masalan koulu, Nissnikun koulu, Veikkolan koulu, Vuorenmaen koulu

Gymnasiet
Porkkalan lukio

2.4.2 Servicegruppen for svensk utbildning

Servicegruppen for svensk utbildning leds av utbildningschefen. Stallféretradare for chefen for
svensk utbildning ar rektorn for Kyrkslatts gymnasium.

Servicegruppen for svenska utbildning ar uppdelad i foljande serviceenheter

Svenska grundskolor
Boback skola, Sjokulla skola, Winellska skolan
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Gymnasiet
Kyrkslatts gymnasium

Befogenheter for tjansteinnehavare inom finsk och svensk utbildning

Utbildningsdirektorens / utbildningschefens sarskilda befogenheter

3. besluta om fragor i anslutning till utvéardering av undervisningen och utbildningen (21§
i lagen om grundlaggande utbildning, 56 § i gymnasielagen)

4. besluta om en pa laroplanen baserad lasarsvis uppgjord plan (9 § i forordningen om
grundlaggande utbildning, 13 § i gymnasielagen)

5. besluta om givande av bestammelser till larare att utfora rektors uppgifter eller
frantagande av uppdraget i fraga

6. besluta om att anvisa laropliktig en studieplats, som boendekommunen har till uppgift
(15 §i laropliktslagen)

7. besluta om sarskilt stod enligt 17 § i lagen om grundlaggande utbildning och om tjanster
enligt 31§ ilagen om grundldggande utbildning inom den grundlaggande utbildningen

8. besluta om forlangd laroplikt for elev (2 § i laropliktslagen)

9. anta elever till flexibel grundlaggande utbildning (9b § i férordningen om grundlaggande
utbildning)

10. besluta om beviljande av tillstand for inledande av grundldggande utbildning ett ar
tidigare eller senare an vad som bestamts (27 § lagen om grundlaggande utbildning)

1. besluta om sarskilda undervisningsarrangemang (18 § i lagen om grundlaggande
utbildning) eller avvikande studiearrangemang (29 § i gymnasielagen)

12. besluta om befriande av en elev fran undervisning eller handledd verksamhet enligt 5
§ i férordningen om grundlaggande utbildning

13. besluta om byte av plats for ordnande av grundlaggande utbildning av grundad
anledning (6 § i lagen om grundidaggande utbildning)

14. besluta om avbrytande av fullgérandet av laroplikten (7 § i Iaropliktslagen)

15. besluta om en elev ska anses ha avgatt pa sa satt som avses i 46 a § i lagen om
grundlaggande utbildning

16. besluta om preciseringar som beror pa forandringar i elevantalet i beslutet om
elevplatser som namnden fattar varje lasar

17. besluta om bildande av undervisningsgrupper for eget modersmal och
minoritetsreligioner
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18. besluta om ersattning av kostnaderna i anslutning till skolgdngen for de elever som pa
basis av barnskyddslagen placerats eller omhandertagits at en annan kommun

19. besluta om givande av betalningsforbindelse for skolgangen eller en stédperiod for en
elev fran Kyrkslatt i en ldroanstalt hos en annan utbildningsanordnare

20. besluta om betalning av ersattningar vid olycksfall som har skett i skolan eller pa ndgon
annan plats dar undervisning ordnas, under skolresan eller pa inkvarteringsstéllet om
inte forsakringen har erlagt ersattningar (34 § i lagen om grundlaggande utbildning)

21. besluta om skolans eller gymnasiets ordningsregler (29 § i lagen om grundlaggande
utbildning och 40 § i gymnasielagen)

22. besluta om beviljande av forskningslov for undervisningstjansternas del da forskningen
galler flera skolor

23.beslutar om anstallande av praktikant

Planerare inom utbildningstjansterna

1. beslutar om antagning av barn i morgon- och eftermiddagsverksamhet och om
placering av dem pa verksamhetsstéllena samt om efterskdnkande och nedsattning av
avgiften for eftermiddagsverksamheten

Rektor

1. antar elever till férberedande undervisning fore den grundlaggande utbildningen (9 § i
lagen om grundlaggande utbildning)

2. beslutar om antagning av elev i narskola enligt godkanda principer (6 § i lagen om
grundlaggande utbildning),

3. antar elever till studieplats som avses i 28 § i lagen om grundlaggande utbildning och
studerande till gymnasieutbildning (20 § i gymnasielagen) enligt de principer som
namnderna for fostran och utbildning godkant

4. antar elever till flexibel grundldggande utbildning (9b § i férordningen om
grundlaggande utbildning)

5. Overvakar fullgérande av laroplikten (26 § i lagen om grundlaggande utbildning, 3 § och
4 §ilaropliktslagen)

6. beslutar pa vardnadshavarens anstkan om byte av elevens larokurs i modersmal och
litteratur, byte av tillvalsdmne och avbrytande av studierna i A2-spraket (30 § i lagen
om grundlaggande utbildning)

7. beslutar om en elevs ratt att byta tillvalsdmne och avbrytande av studierna i A2-spraket
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(30 § 3 mom. i lagen om grundidggande utbildning)

8. beslutar om undervisning i religion eller livsdskadning, om elev/studerande soker il
annan undervisning an undervisningen enligt sin bekannelse eller om undervisning som
avses i ansokan inte kan genomféras (13 § i lagen om grundlaggande utbildning, 16 § i
gymnasielagen)

9. beslutar om beviliande av tillstand for fortsatt skolgdng om eleven inte har slutfort den
grundldggande utbildningens larokurs vid utgangen av det kalenderar da eleven fyller
17 ar (5 § i laropliktslagen)

10. beviliar elev/studerande lov til mer an tre dagars franvaro (35 § i lagen om
grundldggande utbildning och 30 § i gymnasielagen)

1. ger elev/studerande en skriftlig varning (36 § i lagen om grundlaggande utbildning och
41§ i gymnasielagen)

12. svarar for att en plan for larande uppgors for en elev som far intensifierat stod och att
planen vid behov justeras (16 a § i lagen om grundlaggande utbildning)

13. svarar for att ett studieprogram utarbetas for en elev i undervisning som férbereder for
den grundidaggande utbildningen (5 § i forordningen om timfordelning 422/2012)

14. svarar for att en individuell plan for anordnande av undervisning tas fram for en elev
som fatt beslut om sarskilt stéd i skolan (17 § i lagen om grundidggande utbildning) och
att planen justeras minst en gang i lasaret (17 a § i lagen om grundlaggande utbildning)

15. beviljar studerande vid gymnasiet tillstand att genomfora studier sjalvstandigt eller som
separat examen (25 § i gymnasielagen)

16. beslutar om erkdnnande av studerandes pa annan plats eller tidigare utférda studier
eller kunnande som forvarvats pa annat satt utgdende fran beddmning (27 § i
gymnasielagen)

17. beslutar om férlangning for slutférande av gymnasiestudier eller om nar gymnasieelev
anses ha avgatt fran gymnasiet (24 § i gymnasielagen)

18. beslutar pa separat begéran av studerande i gymnasiet om studerandens rétt till
avgiftsfri utbildning (16 § 1 mom. i lIaropliktslagen) eller om gymnasiestuderandens ratt
till férlangning av avgiftsfrineten (16 § 4 mom. i laropliktslagen)

19. beslutar om gymnasiets arbets- och lovtider for gymnasiets vuxenlinjes del

20.beslutar om skolans eller gymnasiets ordningsregler (29 § i lagen om grundldggande
utbildning och 40 § i gymnasielagen)

21. beslutar om begransning av undervisningens offentlighet (19 § i lagen om
grundldggande utbildning, 17 § i gymnasielagen)

22.beslutar om sarskilda undervisningsarrangemang (18 § i lagen om grundldggande
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utbildning) eller avvikande studiearrangemang (29 § i gymnasielagen) da beslutet
fattas for viss tid pa grund av elevens halsotillstand

23.beslutar om avbrytande av fullgérandet av laroplikten (7 § i laropliktslagen) i de fall da
det &r fraga om en elev/studerande som &r inskriven pa en laroanstalt som leds av
rektor/skolfoérestandare och da avbrytandet av fullgérandet av Iaroplikten gors for viss
tid

24.beslutar om anvandning av lokaler enligt de av bildnings- och fritidsnamnden
godkanda principerna

25. beslutar om beviliande av forskningstillstand i skola eller gymnasium
26. beslutar om anstallande av praktikant

27.beslutar om Overforing av eleven till arskursintegrerad undervisning (lagen om
grundlaggande utbildning 11 §)
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3 BEFOGENHETER|PERSONALARENDEN
3.1 Stab, forvaltning och utveckling

Forvaltningschefen anstaller utvecklingschef, planeringschef, forvaltningsexpert,
specialplanerare, kommunikationsexpert, kundservicesekreterare och administrativ sekreterare
samt dvriga direkt underlydande till tjanst eller befattning.

Planeringschefen anstaller skolvaktmastare och kvallsvaktmastare till tjanst eller befattning.
3.2 Fritidstjansterna

Fritidsdirektoren anstaller biblioteks- och kulturchef, ungdoms- och idrottschef, rektor for fritt
bildningsarbete och grundliaggande konstundervisning samt ovriga direkt underlydande till tjanst
eller befattning.

Cheferna for serviceenheterna och rektorerna anstaller personalen inom sitt ansvarsomrade
till tjanst eller befattning.

3.3 Smabarnspedagogikens servicegrupp

Direktoren for smabarnspedagogik anstaller specialsakkunniga inom smabarnspedagogik,
servicecheferna inom smabarnspedagogik och chefen for svensk smabarnspedagogik,
specialsakkunniga inom stdd for tillvaxt och larande, administrativ sekreterare,
projektkoordinator inom smabarnspedagogik samt annan eventuell personal utéver dem som
namns har ovan och under till tjanst eller befattning.

Servicecheferna anstaller daghemsforestandare samt chef for familjedagvard och 6ppen
smabarnspedagogik till tjanst eller befattning.

Chefen for svensk smabarnspedagogik anstaller daghemsférestandare, specialldrare inom
smabarnspedagogik, konstpedagoger och gruppassistenter till tjanst eller befattning.

Daghemsforestandarna och chefen for familjedagvard och 6ppen smabarnspedagogik
anstaller larare inom smabarnspedagogik, barnskdtare inom smabarnspedagogik, socionomer
inom smabarnspedagogik och daghemsbitrdden till tjanst eller befattning.

Chefen for 6ppen smabarnspedagogik anstaller ndtverksarbetare och handledare for Sppen
verksamhet samt familjedagvardare till tjanst eller befattning.

Specialsakkunniga inom stod for tillvaxt och larande anstaller speciallarare inom
smabarnspedagogik, ldrare inom smabarnspedagogik (sprak- och kulturgrupper), psykologer
inom smabarnspedagogik, gruppassistenter och konstpedagoger till tjdnst eller befattning.

Specialsakkunniga inom smabarnspedagogik anstaller kundservicesekreterare inom
smabarnspedagogik till tjanst eller befattning.
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3.4 Finsk utbildning

Utbildningsdirektoren anstaller sin servicegrupps forvaltningspersonal, skolornas och
laroanstalternas rektorer och bitradande tjansterektorer och skolornas ordinarie larare samt
annan eventuell personal utéver dem som namns har ovan eller under till tjanst eller befattning.

Planeraren inom utbildningstjansterna anstaller skolsekreterare till grundskolorna och
gymnasiet i sin sprakgrupp till tjanst eller befattning.

Specialsakkunniga inom utbildningstjansterna anstaller skolcoacher till tjanst eller
befattning.

Rektorer och skolférestandare anstaller skolgangshandledare, ledare for morgon- och
eftermiddagsverksamhet samt larare for viss tid i skolorna till tjanst eller befattning.

3.5 Svensk utbildning
Utbildningschefen anstaller sin servicegrupps forvaltningspersonal, skolornas och
laroanstalternas rektorer och bitradande tjansterektorer och skolornas ordinarie larare samt

annan eventuell personal utdver dem som namns har ovan eller under till tjanst eller befattning.

Planeraren inom utbildningstjansterna anstaller skolsekreterare till grundskolorna och
gymnasiet i sin sprakgrupp till tjdnst eller befattning.

Specialsakkunniga inom utbildningstjansterna anstaller skolcoacher till tjanst eller
befattning.

Rektorer och skolférestandare anstaller skolgangshandledare, ledare for morgon- och
eftermiddagsverksamhet samt larare for viss tid i skolorna till tjanst eller befattning.

4 Befogenheteriupphandlingsarenden, bestallning och annan avtalsverksamhet

Sektordirektoren faststaller arligen i samband med dispositionsplanen de ansvariga for
dispositionsplanen for bildningssektorn (bilaga 1.)

5 BESLUTANDERATTIFRAGA OM SKADESTAND

Enligt forvaltningsstadgans § 42, sektordirektdrernas allmanna uppgifter, punkt 9 beslutar
sektordirektoren i fraga om sin sektor om skadestand pa hégst 100 000 euro, dock inte
ersattningar av personskador som hor till namnderna (eller direktionen for affarsverket) och
atervinningsansprak fran andra forsakringsbolag.
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Servicegruppens direktdr/ servicegruppens chef, stabens chef:

- beslutar om skadestand under 100 000 euro i skadestandsarenden som géller ekonomisk
skada och sakskada

- utbvar befogenheter att till kommunens forsakringsbolag sdnda for avgérande sadana
skadestandsansprak som giller personskada och sadana skadestandsansprak som géller
sakskada och ekonomisk skada som Gverskrider sjdlvriskandelen samt atervinningsansprak
fran andra forsakringsbolag.
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6 UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR OCH BEGARANDEN OM INFORMATION

Direktoren for servicegruppen, chefen for servicegruppen, chefen for staben samt chefen for
serviceenheten inom servicegruppen for fritidstjanster:

- undertecknar avtal, forbindelser, expeditioner och dvriga handlingar som hor till hans eller
hennes ansvarsomrade samt avgor informationsbegaranden som hér till hans eller hennes
befogenheter

Forvaltningsstadgan for Kyrkslatt 53 § och 54 §.




